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PLAN DE ACCION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL 2024

RESOLUCION 2063 DE 2017
E4LD
FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS EN ANALISIS DE LA INFORMACION

CAPACITACION EN ANALISIS DE LA INFORMACION A COLABORADORES
FUNCIONARIOS DE LA IPSI
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EJE ESTRA'I:I'EGICO E4LD: FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS EN ANALISIS DE LA
INFORMACION

META DE LiNEA DE ACCION: Fortalecer las capacidades de los colaboradores y funcionarios de la
IPSI en el analisis de la informacidn, para mejorar la toma de decisiones informadas y optimizar los
procesos internos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se llevé a cabo una capacitacion dirigida a los colaboradores y funcionarios de la IPSI, enfocada en
el analisis de la informacién. Esta capacitacion tiene como objetivo dotar al personal de las
herramientas y metodologias necesarias para interpretar y analizar datos de manera efectiva,
mejorando su capacidad para tomar decisiones basadas en informacién precisa. Este proceso busca
potenciar la eficiencia organizacional y contribuir al desarrollo de estrategias mas efectivas dentro de
la IPSI.
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CODIGO: F-PP-
SIAU-AU-27

VIGENCIA: 2024

HORA: 4:00 - 5:00P.M.

1. Bienvenida Funcionarios del area asistencial y Administrativa de
2. Presentacion del facilitador la institucion
3. Desarrollo de la capacitacion
4. Toma de asistencia
FACILITADOR: Zulma Elena Gémez G. RESPONSABLE ACTA: Zulma Elena Gomez G.

POLITICA DE PARTIPACION SOCIAL EN SALUD RESOLUCION 2063 de 2017
ANALISIS DE LA INFORMACION

e MARCO NORMATIVO

e ANALIS DE LA INFORMACION

o PARTICIPACION CIUDADANA TEMATICA DE LA CONTRATACION ESTATAL Y
PROYECTOS

RENDICION DE CUENTAS

OBJETIVOS

TEMAS Y ASPECTOS RELEVANTES SOBRE CUALES SE DEBE RENDIR CUENTAS
PORQUE SE DEBE RENDIR CUENTAS

A QUIENES SE DEBE RENDIR CUENTAS

1. Mejorar la confianza en la institucionalidad Funcionarios 2024 | Permanente
legitimidad del Estado. asistenciales y

2. Mejorar la calidad de las decisiones, | Administrativos
publicas a través las comunidad, respecto
los avances y dificultades de la gestion y
las expectativas de los ciudadanos.
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3. Desarrollar actividades en salud que Funcionarios 2024 | Permanente
fomenten estilos de vida saludables y | asistencialesy
ambientes sanos, encaminadas a la| Administrativos
consecucion de una mejor calidad de vida
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Zulma Elena Gémez Gonzalez
Coordinacion SIAU

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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La ciudadania interesoda en conocer &l resultado de las

actividodes y la gestibn desarrollodas por &l Gobierno

Departamaentol, puede participar solicitondo informacitn 2

aspecifica ylo general sobre los termas y aspectos 2 it &R

contemplados a que debe referirse el Informe de '-'

rendicion de cuentas.
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Rendicion de Cuentas Electiva.
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Marca temporal

Direccion de correo electréonico

NOMBRE Y APELLIDO:

13/06/2024
27/02/2025
27/02/2025
27/02/2025
27/02/2025
27/02/2025

27/02/2025

andrumanja0é@hotmail.com
andrumanja06@hotmail.com
jorgearmandoperaltabravo@gmail.ct
danesaray2002@gmail.com
yeyepalmezano8912@hotmail.com
zulmaelenagomez@gmail.com

yinelismpalmezano@gmail.com

Andrea manjarres

Andrea del Pilar Manjarres
JORGE PERALTA BRAVO
Danelsi Saray Julio Barreto
Jennifer palmezano

Zuma Gomez

Yinelis Palmezano

Auditora

Auditora

INGENIERO DE SISTEM/
Auxiliar de enfermeria
Auxiliar administrativo
Coordinador Siau

Nutricionista
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Andrea Manjarrés
Andrea Manjarres
JORGE PERALTA
Danelsi Julio

Jennifer palmezano
Zulma Gémez Gonzalez

Yinelis Palmezano




